
Noten zum Arbeits- und
Sozialverhalten

Drei Noten für ...

• Leistungsbereitschaft

• Zuverlässigkeit / Sorgfalt

• Sozialverhalten
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Noten - Indikatoren

Zu jedem Kompetenzbereich werden

Beobachtungskriterien (Indikatoren)

festgelegt, die Grundlage der Bewertung

sind.

Beispiele…�…
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Beispiele :       Schülerinnen und Schüler…

•  arbeiten konzentriert, auch über einen längeren Zeitraum

•  strengen sich auch bei ungeliebten Aufgaben und Anforderungen an

•  fragen nach und verlangen Klärung, wenn sie eine Aufgabe oder
    einen Arbeitszusammenhang nicht verstehen

•   ………

Leistungsbereitschaft
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Zuverlässigkeit / Sorgfalt

Beispiele :       Schülerinnen und Schüler…

•  erscheinen pünktlich zum Unterricht und zu vereinbarten Terminen

•  erledigen Aufgaben vollständig und termingerecht

•   führen Hefte und Arbeitsunterlagen ordentlich und nach den ver-
    vereinbarten Vorgaben

•  …………..
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Sozialverhalten
das Verhalten im weiteren schulischen

Kontext (Unterricht, Unterrichtsgänge,

Klassenfahrten etc.).

Beispiele :       Schülerinnen und Schüler…

•  übernehmen Verantwortung für Entscheidungen und Belange der Klasse

•  erkennen unterschiedliche Ideen an; tragen dazu bei, eine gemeinsam
    getragene Lösung zu finden

•  halten vereinbarte Regeln ein und beachten Höflichkeitsformen
    situationsangemessen

•…………..
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Notenstufen

sehr gut

gut

befriedigend

unbefriedigend

heißt   ?????
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Notenstufen

sehr gut 

Das Arbeits- und Sozialverhalten geht in klar 

benennbarer Weise über die Erwartungen hinaus.

gut      

Das Arbeits- und Sozialverhalten übertrifft weder die 

Erwartungen noch bleibt es hinter ihnen zurück. 
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Notenstufen

befriedigend

Das Arbeits- und Sozialverhalten liegt geringfügig unter

den Erwartungen.

unbefriedigend

Das Arbeits- und Sozialverhalten unterschreitet die

Erwartungen deutlich.
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Notenfestlegung 

Vorschlag

Entscheidung

Lehrer(-gruppen), die den Schüler unterrichten

Versetzungskonferenz


